o de | Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1006220113 [VICTOR ALFONSO [ QUICENO PATINO EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006220113 [VICTOR ALFONSO | QUICENO PATINO |EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006220113 [VICTOR ALFONSO | QUICENO PATINO EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
|SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006325632 [ JUAN ESTEBAN MELO SOLARTE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006325632 [JUAN ESTEBAN MELO SOLARTE |EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006325632 [ JUAN ESTEBAN MELO SOLARTE EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006326975 | JUAN JOSE CAICEDO ROJAS |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006326975 [JUAN JOSE CAICEDO ROJAS EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
|SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006326975 | JUAN JOSE CAICEDO ROJAS EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006344537 | RICHARD STEVEN | BARRIOS PALACIO |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006344537 [RICHARD STEVEN | BARRIOS PALACIO EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006344537 [RICHARD STEVEN | BARRIOS PALACIO |EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006361806 [NICOLAS GONZALEZ TAZCON EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006361806 [NICOLAS GONZALEZ TAZCON EN FORMACION 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006361806 [NICOLAS GONZALEZ TAZCON EN FORMACION 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
|SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006464307 [JUAN CAMILO POSSO MANZANO EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL /APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006464307 | JUAN CAMILO [POSSO MANZANG |EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006464307 [JUAN CAMILO POSSO MANZANO EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1006464895 | ANDERSSON BEJARANO AGUDELO  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA 43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1006464895 | ANDERSSON [BEIARANO AGUDELO _|EN FORMACION 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
|SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1006464895 | ANDERSSON BEJARANO AGUDELO  |EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1007395815 [JOHNATAN DAVID | VALENCIA CASTANEDA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1007395815 | JOHNATAN DAVID  [VALENCIA CASTANEDA |EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
|SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1007555413 [ JUAN DIEGO GARCIA CASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1007555413 [JUAN DIEGO GARCIA CASTILLO |EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
|SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1007555413 [ JUAN DIEGO GARCIA CASTILLO EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1007555561 [ALBEIRO DE JESUS |LUGO RESTREPO |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1007555561 |ALBEIRO DE JESUS [LUGO RESTREPO EN FORMACION [2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
|SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1007555561 [ALBEIRO DE JESUS |LUGO RESTREPO EN FORMACION 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE [APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
I 1107840751 |DANIEL ANDRES | CORTES MONTILLA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO [CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
Tl 1107840751 |DANIEL ANDRES  |CORTES MONTILLA EN FORMACION 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O 'APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
/ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES




Tipo de | Namero de ombre apelidos cotado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
I 1107840751 | DANIEL ANDRES CORTES MONTILLA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE |25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
IEGUNNORMAT“/A LEGAL VIGENTE.
cC 1111750115 JANDRES MAURICIO |CASTRO SINSITERRA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1111750115 JANDRES MAURICIO |CASTRO SINSITERRA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1111750115 JANDRES MAURICIO |CASTRO SINSITERRA EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERAClON, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1112218107 JJOSE HERMINSUL TRUJILLO ALZATE 'EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMAC\ON‘ CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1112218107 [JOSE HERMINSUL TRUJILLO ALZATE EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
IEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1112218107 |JOSE HERMINSUL TRUJILLO ALZATE EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
I 1112388810 | GUSTAVO ANDRES |SALCEDO CULCHA 'EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
Tl 1112388810 | GUSTAVO ANDRES |SALCEDO CULCHA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERAClON, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
TI 1112388810 | GUSTAVO ANDRES |SALCEDO CULCHA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [ 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
I 1112389455 |JUAN JOSE GOMEZ GOMEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
I 1112389455 | JUAN JOSE GOMEZ GOMEZ EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
I 1112389455 |JUAN JOSE ‘GOMEZ GOMEZ 'EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
IEGUNNORMAT“/A LEGAL VIGENTE.
Tl 1113036720 | CARLOS JULIAN LLANOS ESPINOSA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
TI 1113036720 | CARLOS JULIAN LLANOS ESPINOSA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
I 1113036720 | CARLOS JULIAN LLANOS ESPINOSA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE |25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
I 1113036875 | JOSE MIGUEL SOTO AGUILAR EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
I 1113036875 |JOSE MIGUEL 'SOTO AGUILAR 'EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA, UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
IEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114058020 | MIGUEL ANGEL MONTES GOMEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1114058020 |MIGUEL ANGEL MONTES GOMEZ 'EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114058020 [MIGUEL ANGEL MONTES GOMEZ EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE |25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1114308368 | ANDRES FELIPE YELA LUCERO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMAC\ON‘ CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1114308368 | ANDRES FELIPE YELA LUCERO EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
liGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114308368 | ANDRES FELIPE YELA LUCERO EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERAcloN, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1114457112 | YAIR ALEXIS GONZALEZ GALVEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1114457112 | YAIR ALEXIS GONZALEZ GALVEZ EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114457112 | YAIR ALEXIS GONZALEZ GALVEZ EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1114812224 [ JONATHAN DAVID rROJAS SOLIS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1114812224 | JONATHAN DAVID ROJAS SOLIS EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERAClON, INVERSION Y FINANCIACION DE [25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114812224 ] JONATHAN DAVID rRDJAS SOLIS 'EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [ 25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
cC 1114812476 |ANGEL MANUEL ARANGO SUAREZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA [43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.




Tipode | Numero de ombre apelidos cotado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1114812476 |ANGEL MANUEL ARANGO SUAREZ EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE | 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1114812476 | ANGEL MANUEL ARANGO SUAREZ EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.
I 1117351306 | ANDRES MAURICIO IBARBOSA MARTINEZ 'EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
Tl 1117351306 | ANDRES MAURICIO |BARBOSA MARTINEZ EN FORMACION | 2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERAClON, INVERSION Y FINANCIACION DE [ 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
cC 1193582275 |JAVIER VASQUEZ ARANA 'EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |43810 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMAC\ON‘ CON BASE EN
LA POLITICA INSTITUCIONAL.
cC 1193582275 |JAVIER VASQUEZ ARANA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE 25655 - REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE EN FORMA MANUAL O APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES SISTEMATIZADA,UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES
SEGUN NORMASVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
CcC 1193582275 |JAVIER VASQUEZ ARANA EN FORMACION |2855 - CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE [25656 - LIQUIDAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE APROBADO |CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

PERSONALAPOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS
SEGUNNORMATIVA LEGAL VIGENTE.




